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OGGETTO: FESR - Dispositivi Digitali per I’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da
concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2013/1303 Obiettivo specifico - 10.8: "Diffusione della societa della conoscenza nel
mondo della scuola e della formazione e adozione d i approcci didattici innovativi" — Azione 10.8.6 - "Azioni
per l'allestimento di centri scolastici digitali e per favorire I'attrattivita e I'accessibilita anche nelle aree rurali
ed interne'" - sotto azione 6A "Centri scolastici digitali", Avviso Prot. 94540 del 24/04/2026 - "Acquisto d i
tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d'uso al personale della
scuola.

DISPOSITIVI DIGITALI

CUP: H84D26000960007

CNP: 10.8.6A-FDRPOC-CA-2026-521

AVVISO DI DISPONIBILITA’ PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
INDIVIDUALI DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Il Dirigente Scolastico

e PREMESSO CHE: L’Istituto I.I.S. A. Pacinotti attua azioni nell’ambito del progetto FESR - Dispositivi Digitali per
I"acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale
della scuola, nell’ambito del Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per





la Scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303 Obiettivo specifico - 10.8: "Diffusione

della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione d i approcci didattici

innovativi" — Azione 10.8.6 - "Azioni per l'allestimento di centri scolastici digitali e per favorire I'attrattivita

e l'accessibilita anche nelle aree rurali ed interne' - sotto azione 6A "Centri scolastici digitali", Avviso Prot.

94540 del 24/04/2026 - "Acquisto d i tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in

comodato d'uso al personale della scuola".

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento

del lavoroalle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166,

recante“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti

di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire

I"arricchimentodell’ offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e

di sperimentazione;

VISTA lacircolare n®2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,

gli aspettifiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.

1301/2013, n. 1303/2013,n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014

e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno

2021;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno

2021;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n.88 prot. 7983 del 12/05/2026 di adesione al

progetto;

VISTA la Delibera del Collegio Docentin. 128 prot 8000 del 12/05/2026 di adesione al progetto;

VISTO ['avviso prot. n. 95450 del 24/04/2026, FESR, Dispositivi Digitali;

VISTA la candidatura prot. n. 116386 del 12/05/2026;

VISTO la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI 0170737 del 03/07/2026 che costituisce

formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 66 dell 8/01/26 e successive modificazioni e

integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA [I’assunzione in bilancio prot. 12581 del 14/07/26 della somma di € 25.481,99;

VISTO il regolamento diistituto che fissa i criteri di selezione degli Esperti e dei Tutor, nonchéi

massimali retributivi;

VISTE le note dell’Autorita di gestione:

o prot. 1778 del 6 febbraio 2015 relativa allo split payment dell'IVA;

o prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all’Attivita di formazione: chiarimenti sulla
selezione degliesperti;

o prot. 3131 del 16 marzo 2017, Richiamo sugli adempimenti inerenti I'Informazione e la
pubblicita per la programmazione 2014-20;

o prot. 11805 del 13 ottobre 2016, Indicazioni operative — Informazioni e pubblicita;

VISTO il CCNL scuola 2007 e in particolare I'art. 35 concernente le collaborazioni plurime del

personalein servizio presso le Istituzioni scolastiche;

VISTO [I'art. 52, co.1° del T.U. pubblico impiego del 1953 e I'art. 2103 C.C. relativamente alla

documentabilita del possesso della professionalita del prestatore di lavoro in relazione alla

condizionedi essere adibito alle mansioni per le quali & stato assunto o alle mansioni equivalenti

nell’ambito dell’area di competenza;

VISTO il d.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare I'art. 7, comma 6 b) che statuisce che

“'amministrazione deve preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le

risorse umane disponibili al suo interno”;



e CONSIDERATO che l'incarico di “ASSISTENTE AMMINISTRATIVO” & una attivita strettamente
connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto;
e DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nei compiti istituzionali del personale della
scuola;
e VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle
dovute competenze in qualita di “ASSISTENTE AMMINISTRATIVO” per la corretta esecuzione
del progetto in oggetto e per lo svolgimento delle attivita formative relative al percorso di:

Ruolo Percorso

Ore
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INDICE IL SEGUENTE:

AVVISO PUBBLICO

Per la disponibilita di assistente amministrativo per il progetto in oggetto, rivolto a personale
interno, destinatario d iLettera di incarico.

Articolo 1

Oggetto dell’incarico

1. |l presente Avviso di disponibilita (a seguire, anche «Awviso») & diretto al conferimento di
almeno un incarico individuale (a seguire, anche «lIncarico»), per la realizzazione del progetto
“Alla ricerca di se stesso”.

2. Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando
dicontemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza
rotazione epari opportunita.

Articolo 2

Requisiti richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di
scadenzadel bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europes;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezionesi riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardanol’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscrittinel casellario giudiziale;

Vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
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viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause
di incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al
fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I'esercizio dell’incarico;

Articolo 3

Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima di 12 ore per assistente amministrativo,
a decorrere dal 28/07/2026 al 31/08/2027.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore,
ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 4
Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo lordo & stabilito in € 21,17 (Euro ventuno/17), inteso quale importo lordo stato inteso
come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica,
rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti
dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le tipologie di
attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

1. Il corrispettivo verra erogato, come specificato nello schema di lettera di incarico.

Articolo 5
Modalita e termini di presentazione delle disponibilita

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria disponibilita, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 12:00 del 28/07/2026, via mail all'indirizzo candidatureprogetti@itipacinotti.edu.it.

2. Nonsiterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante la
disponibilita alla partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/200.

Articolo 6
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. |soggettiindividuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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Articolo 7
Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003,
n. 196, si forniscono leseguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & I'lstituzione scolastica I.1.S. “A. Pacinotti “, con sede in Scafati
(SA) presso via Don Angelo Pagano, n. 1, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: saisO7600r@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica I.1.S. “A. Pacinotti “e
stato individuato, con nomina prot. n. 15680 del 17/10/2023, nel prof. Pagano Angelo
raggiungibile al seguenteindirizzo e-mail: angelo.pagano®@itipacinotti.edu.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui &
investitoil titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e
dall’art. 2-ter del d.Igs. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti
dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati
per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della
procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché
cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento
medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita
per le qualisono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli
obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai
propri datipersonali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
5
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trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)
2016/679), presentando istanzaall’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del
Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79
del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all’art. 22,paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 8
Responsabile del
procedimento

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura diavviso interno di selezione per esperti esterni e interni € la prof.ssa Adriana Maria
Loredana Miro, in qualita di Dirigente Scolastico e-mail istituzionale
adrianamarialoredana.miro@itipacinotti.edu.it numerodi telefono 0818507590.

Articolo 9
Pubblicizzazione della procedura di
selezione

1. Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente
link https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=5G28641, nonché sulla
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di Concorsi, al
seguente link https://trasparenza-pa.net/?codcli=SG28641&node=23.

Articolo 10
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.
53 deld.lgs. n. 165/2001.

Articolo 14

Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
codice civilee alle altre norme vigenti.
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Adriana Maria
Loredana Miro

(firma digitale)

E allegato al presente format di Avviso pubblico:

e All. A: Schema di Domanda di partecipazione



ALLEGATOA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’llS “A. PACINOTTI”

OGGETTO: AVVISO INTERNO PUBBLICO PER ILRECLUTAMENTO ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

NAT_ @ ceereere ettt er e e ) e e

residente a ...ccocceveevevenecce e (0er) INVIA/PIAZZA oottt n CAP..........

TelefoNO v, Cell. e €-MAT| i

(0o Yo [ ol S or=] [ SRR ,in servizio con la qualifica di......coccvveeeevciiieeiiee e,
DICHIARA

di aderire alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di Supporto operativo di progetto relativo alla
figura professionale di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

RUOLO PERCORSO Ore | BARRARE SE
INTERESSATI
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A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici
acquisiti

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

di essere in godimento dei diritti politici

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

O0oo

U di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma
vigente

U000

Data firma

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza I'istituto IS A.
Pacinotti al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per
i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma
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